
 

 
 

คู่มือ
ช้ีแจงรายละเอียดการจัดทําเอกสาร

ประจําปี ๒๕๕๘
ด้านส่ิงแวดล้อมย่ังยืน

การประเมินเทศบาล
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การประเมินเทศบาล 
ด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ประจ าปี ๒๕๕๘ 

 ความส าคัญ  ...๓ 
กรอบแนวคิดและตัวชี้วัด  ...๕   
กระบวนการประเมิน  ...๑๔ 

เกณฑ์การให้คะแนน ...๑๕  
ข้อแนะน าในการส่งผลงาน  ...๑๖      
ประโยชน์ที่เทศบาลจะได้รับ ...๑๘ 

ค าอธิบายเกณฑ์การประเมิน ...๒๐    
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สิ่งแวดล้อมมีความหมายกว้างมาก คือทุกสิ่งทุกอย่าง

รอบตัวเรา ทั้งที่มีชีวิตและไม่มีชีวิต ทั้งเป็นรูปธรรม 

ซึ่งเราเห็น และเป็นนามธรรม เช่น ความสัมพันธ์ 

ความเป็นมิตร ความทั้งความขัดแย้ง สิ่งแวดล้อมทุก

ประเภทมีผลต่อการเกื้อกูลกัน 

พระราชด ารัสสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ทรงบรรยายเรื่องการพัฒนาที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เมื่อ ๑ มีนาคม ๒๕๕๓ 



๓ 

 

 

 

          ความส าคัญของโครงการ 

ด้วยสถานการณ์สิ่งแวดล้อมเมืองมีความซับซ้อนและรุนแรงขึ้น 

จากการเพิ่มขึ้นของจ านวนประชากร ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 

การเติบโตทางเศรษฐกิจ ประกอบกับวิถีชีวิตของคนเมือง ในการ

บริโภค การใช้พลังงานและการสร้างขยะมูลฝอยที่มีอัตราสูงขึ้น ได้

ก่อให้เกิดปัญหามลพิษและความเสื่อมโทรมต่อระบบนิเวศเมือง ซึ่ง

ส่งผลกระทบต่อการด ารงชีวิตอย่างชัดเจนมากขึน้     

ความตื่นตัวในเรื่องการจัดการสิ่งแวดล้อม หลังการประชุมสหประชาชาติเรื่องสิ่งแวดล้อมของมนุษย์ 
ณ กรุงสตอกโฮล์ม ประเทศสวีเดน ในปี พ.ศ. ๒๕๑๕ (ค.ศ. ๑๙๗๒) ได้มีมาอย่างต่อเนื่อง  น าไปสู่การประชุม
ครั้งส าคัญๆ อีกหลายครั้ง อาทิ การประชุมสหประชาชาติว่าด้วยสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา  ในปี พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(ค.ศ. ๑๙๙๒) หรือเรียกว่าการประชุม Rio ตามชื่อเมืองที่จัดการประชุมดังกล่าว  ซึ่งเป็นผลให้เกิดแผนปฏิบัติ
การ ๒๑ (Agenda ๒๑) ที่ใช้เป็นกรอบความตกลงระหว่างประเทศในการพัฒนาที่ยั่งยืน  การประชุม
สหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืน หรือ Rio+๒๐ ในปี พ.ศ.๒๕๕๕  ซึ่งนานาประเทศที่เข้าร่วมได้ให้
ค ามั่นต่อการด าเนินการด้านการพัฒนาที่ยั่งยืนอีกครั้ง  และเห็นร่วมกันว่า เศรษฐกิจสีเขียวในบริบทของการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  เป็นเครื่องมือส าคัญอย่างหนึ่งในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  โดยให้แต่ละประเทศ
เลือกรูปแบบและแนวทางการด าเนินการเกี่ยวกับนโยบายสีเขียว ที่มีความสอดคล้องกับหลักการของปฏิญญาริ
โอและแผนปฏิบัติการ ๒๑  

ส าหรับประเทศไทยได้รับหลักการพัฒนาที่ยั่งยืนมาปรับใช้และด าเนินการหลายประการ ทั้งในด้าน
นโยบาย การประกาศใช้กฎหมายและตั้งหน่วยงานด้านสิ่งแวดล้อม  รวมถึงการน าแผนปฏิบัติการ ๒๑ มาปรับ
ใช้เป็นแนวนโยบายด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในระดับท้องถิ่น โดยเริ่มจากเทศบาลที่มีความสนใจและ
มีความพร้อม แล้วค่อยๆ ขยายผลอย่างกว้างขวาง   

 

 



๔ 

นอกจากนี้ ยังริเริ่มให้มีการขับเคลื่อน
การพัฒนาเมืองสู่ “เมืองน่าอยู่” ในพื้นที่ต่างๆ  
มีการพัฒนาตัวชี้วัดเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน ท า
การประเมินผลงานและมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ
แก่เทศบาลที่มีผลงานที่ดี ซึ่งเป็นความร่วมมือ
ระหว่างกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม สมาคม
สันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย และสถาบัน
สิ่งแวดล้อมไทย มาตั้งแต่ปี พ.ศ.๒๕๔๗ ซึ่งได้มี
การปรับปรุงและพัฒนากรอบแนวคิดและตัวชี้วัด
เมืองน่าอยู่ให้มีความเหมาะสมอย่างต่อเนื่อง 

 

   ส าหรับในปี พ.ศ.๒๕๕๘ นี้ กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย และสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย 

ได้ริเริ่มโครงการประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน โดยมีการ

พัฒนาตัวชี้วัดด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืนซึ่งเป็นองค์ประกอบส าคัญหนึ่ง

ของเมืองน่าอยู่ และเชิญชวนให้เทศบาลต่างๆ ส่งผลงานเข้าร่วมการ

ประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อม 

เพื่อส่งเสริมให้เทศบาลต่างๆ น าแนวคิดและตัวชี้วัด

เทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืนไปปรับใช้ 

เพื่อค้นหาต้นแบบและเชิดชูเกียรติเทศบาลที่มีผลการ

ด าเนินงานที่ดดี้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

 การประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ยังมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้เกิดการเผยแพร่ผลงาน
และพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมของเทศบาลต่างๆ นอกจากนี้ เพื่อส่งเสริมให้เทศบาล
ได้มีการพัฒนาระบบข้อมูลและใช้ข้อมูลในการวางแผน ปรับเปลี่ยนนโยบาย ก าหนดแนวทางและมาตรการ
ด าเนินงาน  เพื่อพัฒนาไปสู่เทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน และพร้อมก้าวสู่เมืองน่าอยู่ต่อไป     

 

เมืองอยู่ดี 

คนมีสุข 

ส่ิงแวดล้อม

ย่ังยืน 

บริหารจัดการ 

โดยใช้หลักธรรมภิบาล 

เทศบาลแห่งการ

เรียนรู้และพัฒนา 



๕ 

 

กรอบแนวคิดและตัวชี้วัด 

สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

 สิ่งแวดล้อมยั่งยืน เป็นองค์ประกอบส าคัญประการหนึ่งของเมืองน่าอยู่  หากมีการจัดการที่ดีก็จะเป็น
ฐานการผลิตได้ในระยะยาว เอื้อต่อการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก รวมทั้งการด ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมประเพณีและ
การมีคุณภาพชีวิตที่ดีของสังคม   

ส าหรับกรอบแนวคิดเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ได้พัฒนาขึ้นเพื่อให้เทศบาลต่างๆ น าไปปรับใช้ใน
การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในด้านต่างๆ ได้อย่างครบถ้วน ไปพร้อมๆ กับการเสริมสร้างศักยภาพของเทศบาล  
ให้มีความพร้อมในการจัดการสิ่งแวดล้อม และสามารถประเมินผลการด าเนินงานได้อย่างชัดเจน   

 

 
 
 
 
 
 
 

 

กรอบแนวคิดการประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ประจ าปี ๒๕๕๘ จึงก าหนดให้มีการ
พิจารณาองค์ประกอบส าคัญ ๕ ด้าน ดังนี ้  

                                              

 

 

 

      เทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน เป็นเทศบาลที่มีการใช้ทรัพยากร 

ธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดการให้ของเสียและก๊าซเรือน

กระจกไม่ให้ส่งผลกระทบต่อแหล่งธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หรือท าให้

ระบบนิเวศเสียสมดุลในการที่จะค้ าจุนการด ารงชีวิต เป็นเทศบาลที่

ด ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมและมีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั้งมี

ความพร้อมในการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ด ี

๑. 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

และความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ 

๒. 
ของเสีย 

หรือมลพิษ 

๓. 
สิ่งแวดล้อมที ่
มนุษย์สร้างขึ้น 

๔. 
วิถีชีวิตและการ

บริโภคที่เป็นมิตร 
ต่อสิ่งแวดล้อม 

๕. 
การเรียนรู้ 

และการบริหาร 
จัดการที่ด ี



๖ 

 

กรอบแนวคิดเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ประจ าปี ๒๕๕๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



๗ 

ความหมายและความส าคัญ 

ของเกณฑ์และตัวชี้วัดเทศบาลสิ่งแวดล้อมยั่งยนื 

 

         ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทาง

ชีวภาพ ได้รับการดูแลรักษาให้คงไว้ซึ่งระบบนิเวศที่ดี เอื้อต่อการ

ด ารงชีวิตทั้งทางตรงและทางอ้อม อาทิ การเป็นแหล่งอาหาร แหล่ง
วัฒนธรรม แหล่งศึกษาเรียนรู้  แหล่งท่องเที่ยว แหล่งรับน้ าเพื่อ
บรรเทาภัยแล้งและน้ าท่วม รวมถึงการค้ าจุนระบบนิเวศให้มีความ
สมดุล อย่างไรก็ตาม ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่มักมีความ 
คาบเกี่ยวและส่งผลกระทบระหว่างเขตปกครอง จึงต้องมีการ
จัดการร่วมกัน  

ตัวชี้วัด:  

ทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลายทางชีวภาพ  
ได้รับการดูแลรักษาใหค้งไว้ซึ่งระบบนเิวศที่ด ี

ทรัพยากรธรรมชาติ หมายถึง สิ่งที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ เช่น ดิน แร่ธาตุ ป่าไม้ ป่าชายเลน  
สัตว์ป่า สัตว์น้ า น้ า แสงแดด ก๊าซธรรมชาติ เป็นต้น โดยทรัพยากรธรรมชาติบางชนิดใช้แล้วหมดไป ไม่สามารถ
สร้างทดแทนขึ้นใหม่ได้  แต่ทรัพยากรธรรมชาติบางชนิดสามารถเกิดขึ้นได้ใหม่หรือทดแทนขึ้นใหม่ได้  ส่วน 
ความหลากหลายทางชีวภาพ หมายถึง การมีสิ่งมีชีวิตหลากหลายชนิดมาอยู่ร่วมกันในพื้นที่หนึ่ง โดยแบ่ง
ความหลากหลายทางชีวภาพออกเป็น ๓ ประเภท ได้แก่ ความหลากหลายทางระบบนิเวศ  ความหลากหลาย
ทางพันธุกรรม  และความหลากหลายทางชนิดพันธ์ุ   

ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ มีความส าคัญต่อเมืองนานับประการ ซึ่ง
เทศบาลมีบทบาทส าคัญในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพในเขตพื้นที่
ตนเอง หรือร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินงานนอกเขตพื้นที่ เพื่อประโยชน์หรือลดผลกระทบที่จะ
ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตพื้นที่  ในลักษณะต่างๆ อาทิ การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
การส ารวจและจัดท าข้อมูล การป้องกันและเฝ้าระวังการบุกรุกท าลาย การฟื้นฟูพื้นที่ซึ่งมีความเสื่อมโทรมหรือ
ได้รับผลกระทบ การบ ารุงรักษาให้มีความสมบูรณ์ เป็นต้น ด้วยการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น การใช้ความรู้
ทางวิชาการ การสร้างความร่วมมือกับภาคส่วนต่างๆ และการพัฒนาเครือข่ายในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรม- 
ชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ   

 

๑. 



๘ 

        

          ของเสียหรือมลพิษ มีการจัดการอย่างเหมาะสม

และสอดคล้องกับสภาพปัญหาและบริบทของเมือง  ทั้งขยะ- 
มูลฝอย น้ าเสีย มลพิษทางอากาศ มลพิษทางเสียง หรือมลพิษ
อื่นๆ ที่เกิดขึ้น เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่ดีต่อการอยู่อาศัยและ
การประกอบกิจการต่างๆ  ป้องกัน ลดเหตุร าคาญและผลกระทบ
อื่นๆ ที่เกิดขึ้นต่อสังคมและเศรษฐกิจของเมือง  

ตัวชี้วัด:  

ขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างครบวงจรและเหมาะสม    

น้ าเสีย มลพิษทางอากาศ หรือมลพิษอื่นๆ ได้รับการจัดการอย่างเหมาะสม    
 

ขยะมูลฝอยชุมชน แบ่งออกเป็น ๔ ประเภท ได้แก่ ขยะอินทรีย์ คือ ขยะมูลฝอยที่ย่อยสลายได้ง่าย 
เช่น เศษอาหาร ผัก ผลไม้ หญ้า เป็นต้น ขยะรีไซเคิล เป็นสิ่งที่ยังมีประโยชน์ สามารถน าไปแปรรูปใหม่ได้ 
เช่น กระดาษ แก้ว พลาสติก โลหะ เป็นต้น ขยะทั่วไป ซึ่งเป็นขยะมูลฝอยที่ไม่คุ้มค่าในการน ามาแปรรูป เช่น 
เศษผ้า ยาง เศษหนัง และ ขยะอันตราย ที่มีองค์ประกอบปนเปื้อนของสารอันตราย เช่น ถ่านไฟฉาย 
แบตเตอรี่ หลอดไฟ เป็นต้น  หากไม่มีการจัดการขยะมูลฝอยที่เหมาะสม จะส่งผลกระทบทั้งในด้านสุขภาพ 
การสูญเสียทัศนียภาพ และการสูญเสียทางเศรษฐกิจ  เทศบาลควรมีระบบการจัดการขยะมูลฝอยประเภท
ต่างๆ อย่างครบวงจรและสอดคล้องกับสภาพพื้นที่  ตั้งแต่การป้องกันการเกิดขยะมูลฝอยหรือลดปริมาณ
ขยะมูลฝอยที่ต้นทาง ซึ่งเป็นแหล่งก าเนิดต่างๆ อาทิ บ้านเรือน ร้านค้า ส านักงาน ตลาด เป็นต้น โดยการ
รณรงค์ลดการผลิตขยะมูลฝอยและลดการใช้สินค้าที่จะก่อให้เกิดขยะมูลฝอย  รณรงค์ให้ความรู้เกี่ยวกับการ
เลือกบริโภคสินค้าที่ก่อให้เกิดขยะมูลฝอยน้อยหรือสินค้าที่มีบรรจุภัณฑ์ที่ย่อยสลายง่าย เป็นต้น การควบคุม
ปริมาณขยะมูลฝอยซึ่งเป็นการจัดการระหว่างทาง โดยส่งเสริมการคัดแยกขยะเข้าสู่กระบวนการรีไซเคิลให้
มากที่สุด หรือการน าขยะมูลฝอยกลับมาใช้ประโยชน์ เช่น น าถุงน้ ายาปรับผ้านุ่มมาท ากระเป๋าถือ การน าขยะ
อินทรีย์มาท าปุ๋ยหมัก เป็นต้น  การก าจัดขยะมูลฝอยที่ปลายทางอย่างเหมาะสม เช่น การฝังกลบอย่างถูก
หลักสุขาภิบาล การเผาโดยใช้ความร้อนสูงโดยไม่ก่อให้เกิดมลพิษ หรือการเปลี่ยนขยะมูลฝอยมาเป็นพลังงาน 
เป็นต้น 

นอกจากนี้ ยังมีของเสียหรือมลพิษอื่นๆ ซึ่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๓๕ ได้ระบุไว้ว่าของเสียหรือมลพิษ หมายถึง วัตถุอันตราย มลสารอื่นๆ รวมทั้งกากตะกอน
หรือสิ่งตกค้างจากของเสียหรือวัตถุอันตราย ที่ถูกปล่อยทิ้งจากแหล่งก าเนิด  ก่อให้เกิดอันตรายทั้งต่อสุขภาพ
อนามัยของประชาชนและเป็นส่งผลให้สิ่งแวดล้อมมีสภาพเสื่อมโทรม  โดยปัจจุบันพบว่าขยะมูลฝอยและ 
น้ าเสียเป็นมลพิษที่เทศบาลส่วนใหญ่ต้องจัดการอย่างเร่งด่วน อย่างไรก็ตาม ยังต้องค านึงถึงมลพิษอื่นๆ ไม่ว่า

๒. 



๙ 

มลพิษทางอากาศและเสียงในบริเวณสถานประกอบการ บริเวณเส้นทางคมนาคมสายหลัก และบริเวณที่มีการ
ตั้งถิ่นฐานหนาแน่น  

ส าหรับแนวทางในการจัดการมลพิษที่ดีที่สุด คือ การป้องกันล่วงหน้า แม้จะยังไม่ประสบภัยก็ตาม   
หากเห็นว่ามีแนวโน้มจะภัยเกิดขึ้น  ก็ควรมีการเฝ้าระวังและจัดท าข้อมูลเพื่อแสดงแนวโน้มการเปลี่ยนแปลง
เป็นระยะๆ  นอกจากนี้ ควรมีการควบคุมมลพิษให้อยู่ในค่ามาตรฐานที่ก าหนด เช่น การบ าบัดน้ าเสีย การ
ควบคุมระดับเสียง  รวมถึงให้ความส าคัญกับการน ากลับมาใช้ใหม่ การติดตามเฝ้าระวังและการรายงาน
สถานการณ์คุณภาพน้ า และมลพิษอื่นๆ การลดการใช้เสียงดังในที่สาธารณะ การรณรงค์ป้องกันมลพิษทาง
อากาศ เป็นต้น 

 

 

        สิ่งแวดล้อมที่มนุษย์สร้างขึ้น ได้รับการ

ดูแลรักษาและจัดการอย่างเหมาะสม สอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น ได้แก่ การพัฒนาพื้นที่สีเขียว 
ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ เมืองให้มีความเป็นเอกลักษณ์ 
สวยงาม สอดคล้องกับบริบทเมือง และเอื้อให้เกิดประโยชน์
ต่อชุมชน รวมถึงมีการสืบสานหรือถ่ายทอดภูมิปัญญา
ท้องถิ่นสู่สาธารณะเพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัด:  

พื้นที่สีเขียวได้รับการพัฒนาให้เกิดประโยชน์ต่อการด ารงชีวิต 

ภูมิทัศน์เมืองมีความสวยงามและสอดคล้องกับสภาพเมือง 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการสืบสานให้ด ารงไว้ 
        

พื้นที่สีเขียว มีการให้ค าจ ากัดความไว้หลายความหมาย ซึ่งโดยทั่วไป หมายถึง พื้นที่สวนสาธารณะ ที่
จัดท าขึ้นเพื่อให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์ โดยพื้นที่สีเขียวในเขตเมือง หมายถึง พื้นที่โล่งว่างในเขตเทศบาลซึ่งมี
พืชพรรณเป็นองค์ประกอบหลัก ได้รับการจัดการตามหลักวิชาวนวัฒนวิทยาและหลักการทางภูมิสถาปัตย์ เพื่อ
เสริมสร้างภูมิทัศน์ให้เอื้ออ านวยต่อการพักผ่อนหย่อนใจและเพื่อเสริมสร้างสภาพแวดล้อมของเมือง ซึ่งจะท า
ให้ชุมชนเป็นเมืองสีเขียวที่มีความร่มรื่น สวยงาม และน่าอยู ่

 การพัฒนาพื้นสีเขียวซึ่งเป็นภารกิจหนึ่งของเทศบาล จึงควรมีการจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาและ
วางแผนเพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวหรือปรับปรุงพื้นที่สีเขียวให้มีความสมบูรณ์ตามศักยภาพ และมีความเหมาะสมกับ
บริบทของเมือง โดยการปรับปรุงพื้นที่สีเขียวที่มีอยู่เดิมเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าไปใช้ประโยชน์ร่วมกัน 
หรือการพัฒนาพื้นที่ว่างเปล่าให้เป็นพื้นที่สีเขียว โดยความร่วมมือของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน และ

๓.  



๑๐ 

ประชาชน หรือการสร้างแรงจูงใจให้มีการอนุรักษ์ต้นไม้ใหญ่ในเมือง หรือการประกาศเกียรติคุณ ชุมชน หรือ
องค์กรที่เป็นแบบอย่างที่ดีในการดูแลรักษาพ้ืนที่สีเขียว เป็นต้น  

ภูมิทัศน์เมือง หมายถึง สิ่งแวดล้อมตามเส้นทางและพื้นที่ภายนอกอาคารที่สามารถมองเห็นและรับรู้
ได้ หรือศิลปะการสร้างเมืองที่เกี่ยวข้องกับการรับรู้ทางสายตาระหว่างมนุษย์กับสภาพแวดล้อมในเมือง ที่เน้น
การรับรู้สภาพแวดล้อมโดยการมองเห็น และการสร้างสรรค์สภาพแวดล้อมที่ตอบรับและสอดคล้องกับการรับรู้
ของผู้คนโดยผ่านทางการจัดวางองค์ประกอบทางกายภาพในสภาพแวดล้อมของเมือง ท าให้ผู้คนที่ใช้พื้นที่นั้น
ได้รับรู้ถึงความสง่างาม ความร่มรื่น สามารถจดจ าได้ถึงลักษณะส าคัญของเมืองได้ ด้วยมีเอกลักษณ์ที่แตกต่าง
กันในแต่ละเมือง  การพัฒนาเมืองจึงควรให้ความส าคัญถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นต่อภูมิทัศน์เมืองหรือเป็นการ
ท าลายทัศนียภาพของเมือง โดยมีนโยบายในการพัฒนาภูมิทัศน์เมืองที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่  มากกว่า
การปรับปรุงด้านกายภาพ นอกจากนี้ ควรสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนต่อการปรับปรุงภูมิทัศน์  การแสดง
ความคิดเห็นต่อภูมิทัศน์เมือง ร่วมวางแผน  รวมทั้งร่วมสอดส่งดูแลเพื่อให้มีการใช้ประโยชน์พื้นที่ตามผังเมืองหรือ
ทิศทางการพัฒนาของเมือง เป็นต้น  

ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นองค์ความรู้หรือ
ประสบการณ์ที่สั่งสมมาของบุคคลและชุมชน  ซึ่งผ่านการปรับใช้ให้เหมาะสมเพื่อการด ารงชีพรวมถึงการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตัวอย่างการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการอนุรักษ์ทรัพยากร- 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เทศบาลสามารถด าเนินการได้ เช่น การบวชป่า การท าเขตอภัยทาน การปลูกต้นไม้
ในวันส าคัญ การส่งเสริมการใช้วัสดุธรรมชาติในงานลอยกระทง การส่งเสริมการท าอาหารและขนมโดยใช้
วัตถุดิบที่มีในท้องถิ่น เป็นต้น 

 

          วิถีชีวิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อม โดยใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพหรือการใช้

พลังงานทดแทน การใช้น้ าอย่างประหยัด การส่งเสริมการผลิต 
การบริโภคและบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งหวังให้เกิดการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมหรือน าไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันได้ 

ตัวชี้วัด:  

การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพหรือการใช้พลังงานทดแทน 

การใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพ 

การผลิต การบริโภค หรือการบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 

๔. 



๑๑ 

พลังงาน เป็นทรัพยากรที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ และยังหมายถึงความสามารถในการท างานซึ่งมีอยู่
ในตัวของสิ่งที่อาจให้แรงงานได้ ส าหรับแหล่งพลังงานในธรรมชาติ แบ่งออกเป็น ๒ ประเภท ได้แก่ พลังงาน
สิ้นเปลือง ไม่สามารถสร้างขึ้นมาใหม่หรือหามาทดแทนได้ทันความต้องการ มีแต่จะน้อยลงไปหรือหมดสิ้นไป 
เช่น ก๊าซธรรมชาติ น้ ามันดิบ ถ่านหิน และพลังงานหมุนเวียน ซึ่งน ามาใช้ได้ไม่มีวันหมด สามารถสร้างทดแทน
ได้ในช่วงเวลาสั้นๆ เช่น พลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานลม พลังงานน้ า เป็นต้น  ทุกวันนี้ ทั่วโลกประสบปัญหา
วิกฤติด้านพลังงาน ประกอบกับการเผาไหม้เช้ือเพลิงฟอสซิลเป็นสาเหตุหลักที่ท าให้ปริมาณก๊าซเรือนกระจกใน
ชั้นบรรยากาศเพิ่มสูงขึ้นเกินกว่าที่โลกจะปรับสมดุลได้ จึงส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของประชากรโลก เช่น 
ในบางพื้นที่แห้งแล้ง ภัยพิบัติที่รุนแรงขึ้น หรือการเกิดโรคระบาด เป็นต้น จึงส่ งผลให้ทั่วโลกหันมาให้
ความส าคัญกับการอนุรักษ์พลังงานและการใช้พลังงานทดแทน ซึ่งส าหรับเทศบาลสามารถด าเนินการได้โดย
รณรงค์ประหยัดไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิง ส่งเสริมการใช้เครื่องใช้ไฟฟ้าประหยัดพลังงาน หรือส่งเสริมใช้
พลังงานทดแทนที่มีศักยภาพในท้องถิ่น เป็นต้น 

น้ า เป็นปัจจัยที่ส าคัญในการด ารงชีวิตของมนุษย์ ทั้งในด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม ครัวเรือน 
นันทนาการและกิจกรรมต่างๆ  น้ าที่น ามาใช้ในกิจกรรมต่างๆ ดังกล่าวนั้นเป็นน้ าจืดทั้งบนผิวโลกและน้ าใต้ดิน
หรือน้ าบาดาล ส าหรับน้ าจืดในโลกเรามีเพียงร้อยละ ๒.๕ เท่านั้น โดยปริมาณ ๒ ใน ๓ ของน้ าจืดจ านวนนี้เป็น
น้ าแข็งที่จับตัวกันอยู่ที่ขั้วโลกทั้งสองขั้ว ไม่สามารถน ามาใช้ประโยชน์ได้ จึงท าให้หลายพื้นที่ในโลกก าลังจะ
ประสบปัญหาความไม่สมดุลของปริมาณน้ าที่มีอยู่กับปริมาณความต้องการใช้น้ าที่สูงขึ้น ดังนั้น เพื่อป้องกัน
และลดผลกระทบจากการขาดแคลนน้ า เทศบาลจึงควรส่งเสริมการใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น รณรงค์
ประหยัดน้ า รวบรวมข้อมูลการใช้น้ าอย่างต่อเนื่อง  ส่งเสริมการใช้อุปกรณ์ประหยัดน้ า ส่งเสริมการน าน้ าเสีย
กลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ เป็นต้น 
 

การผลิต บริโภค หรือบริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  การผลิต การบริโภค และการบริการที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม เป็นแนวทางในการปรับแบบแผนการผลิต และพฤติกรรมการบริโภคไปสู่การผลิตและการ
บริโภคที่ยั่งยืน เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่ดี และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยการผลิต บริโภค และ
บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ควรค านึงถึง การผลิตที่สะอาด (การผลิตที่ปล่อยมลพิษน้อย) และการใช้
ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ การคมนาคมอย่างยั่งยืน (การลดการปล่อยมลพิษจากการเดินทา ง) การ
เลือกใช้สินค้าที่มีฉลากสิ่งแวดล้อม และการจัดการของเสีย (3Rs และการก าจัดอย่างเหมาะสม) ทั้งนี้เพื่อการ
รักษาทรัพยากรให้สามารถใช้ในการผลิต การบริโภค และการบริการอย่างต่อเนื่องไปถึงคนรุ่นอนาคต ซึ่งจะ
น าไปสู่วิถีชีวิตที่ยั่งยืน เทศบาลสามารถด าเนินการส่งเสริมการผลิต บริโภค หรือการบริการที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมได้ เช่น ส่งเสริมให้ชุมชนปลูกพืชผักปลอดสารพิษ ใช้สินค้าที่มีฉลากสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการบริโภค
สินค้าที่ผลิตในท้องถิ่น ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศชุมชน การจัดตลาดนัดสีเขียว เป็นต้น 

 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%82%E0%B8%B1%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81


๑๒ 

         การเรียนรู้และการบริหารจัดการที่ดี เป็น

พื้นฐานส าคัญของการพัฒนาองค์กรให้เกิดการเรียนรู้และการ  

บริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม โดยให้ความส าคัญกับการก าหนด
นโยบายและแผนงานด้านสิ่งแวดล้อม การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมให้มีความรู้และทักษะในการด าเนินงาน 
และการพัฒนาระบบข้อมูลและการสื่อสารข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อม 
นอกจากนี้ควรพัฒนาส านักงานเทศบาลตามแนวทางส านักงาน 
สีเขียว  รวมถึงการสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีและเครือข่ายด้าน
สิ่งแวดล้อมกับหน่วยงานต่างๆ 

ตัวชี้วัด:  

องค์กรมีความพร้อมในการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม 

ส านักงานเทศบาลมีการจัดการตามแนวทางส านักงานสีเขียว 

การมีส่วนร่วมของภาคีและเครือข่ายด้านสิ่งแวดล้อม 

ความพร้อมขององค์กรหรือเทศบาลในการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม ค านึงถึงความพร้อมทั้งใน
ด้านนโยบาย แผน และงบประมาณ ด้านบุคลากร และด้านข้อมูล ซึ่งเทศบาลควรมีนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมใช้
เป็นแนวทางให้กับบุคลากร ในการด าเนินงานจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนในพื้นที่ 
โดยมีบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมหรือบุคลากรที่ได้รับมอบหมายเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนงาน หรือเป็น
การแปลงแผนลงสู่การปฏิบัติ  มีการจัดอบรมให้ความรู้ ศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม การจัดกิจกรรมการ
จัดการความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมให้กับบุคลากรผู้ที่ได้รับมอบหมาย การจัดตั้งกลุ่มงานรวบรวมองค์ความรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อม การพัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลในรูปแบบเอกสาร หรือระบบสารสนเทศ หรือการจัดให้มีระบบและ
กลไกในการติดตามสถานการณ์ด้านสิ่งแวดล้อมส าคัญที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ รวมถึงการรายงานสถานการณ์คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมให้กับประชาชนได้ทราบอย่างสม่ าเสมอ 

ความส าคัญในด าเนินงานด้านส านักงานสีเขียว เนื่องจากปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ส าคัญในปัจจุบัน คือ 
ภาวะโลกร้อน ซึ่งทุกภาคส่วนล้วนมีส่วนในการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสู่ชั้นบรรยากาศ และในฐานะที่เทศบาล
ซึ่งเป็นหน่วยงานภาครัฐที่อยู่ใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาส านักงาน
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมเพื่อเป็นต้นแบบให้กับชุมชนและผู้สนใจ  ส าหรับแนวทางในการพัฒนาเทศบาลให้เป็น
ส านักงานสีเขียวนั้น  เริ่มตั้งแต่การก าหนดโยบาย การจัดท าแผนการด าเนินงาน และการสื่อสารเกี่ยวกับ
นโยบายการจัดการสิ่งแวดล้อมให้กับบุคลากรภายในองค์กรรับทราบ รวมถึงการด าเนินงานตามแนวทางส านักงานสี
เขียว ได้แก่ การใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการของเสียในส านักงาน การจัดการ
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกส านักงานให้มีความสวยงายเป็นระเบียบ การจัดซื้อจัดจ้างสีเขียว รวมถึงการ
พิจารณาปรับปรุงการด าเนินงานด้านส านักงานสีเขียวอย่างต่อเนื่อง เป็นต้น 

๕.  



๑๓ 

 

ส่วนการมีส่วนร่วมของภาคีและเครือข่ายด้านสิ่งแวดล้อม  นับเป็นหัวใจส าคัญของการจัดการ
สิ่งแวดล้อมให้มีความยั่งยืน โดยเทศบาลควรเปิดโอกาสให้ผู้ที่เกี่ยวข้องภายนอก ได้มีส่วนร่วมในการวางแผน 
ด าเนินกิจกรรม การเสนอความคิดเห็นต่อการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การร่วมคิด ร่วม
วางแผนจะก่อให้เกิดความคิดริเริ่มและพลังงานในการท างานร่วมกัน เป็นเครือข่ายการด าเนินงานด้าน
สิ่งแวดล้อมที่เข้มแข็ง และมีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง ครอบคลุมพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรม โดยเทศบาล
สามารถส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีและเครือข่ายด้านสิ่งแวดล้อมได้  เช่น การเสริมสร้างความรู้ด้านการ
ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  การส่งเสริมชุมชนร่วมป้องกันและเฝ้าระวังปัญหามลพิษ การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารการด าเนินงานของเครือข่ายผ่านช่องทางต่างๆ เช่น เว็บไซต์ เวทีประชาคม ช่องทางจัดรับฟังความ
คิดเห็น การจัดประชุม เป็นต้น  

 

  



๑๔ 

 

กระบวนการประเมิน 

เทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ประจ าปี ๒๕๕๘ 
 

 

กระบวนการประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน  ได้มีการก าหนดหลักเกณฑ์การประเมินไว้อย่าง
ชัดเจน พร้อมมีการแต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการ คณะกรรมการตรวจเยี่ยมพื้นที่ และคณะกรรมการ
ประเมินเอกสาร ซึ่งประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้และประสบการณ์ในด้านต่างๆ  โดยแบ่งการประเมิน
เทศบาล ออกเป็น ๓ ขนาด  ได้แก่  

เทศบาลขนาดเล็ก          เทศบาลขนาดกลาง           เทศบาลขนาดใหญ่  

ส าหรับขั้นตอนส าคัญในการประเมิน มีดังนี ้

๑. การประชาสัมพันธ์และเปิดรับผลงาน ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่างๆ ได้แก่ ส่งหนังสือ
เชิญพร้อมใบสมัคร เว็บไซต์ และสื่อต่างๆ  พร้อมจัดประชุมชี้แจง (๒๗ เมษายน ๒๕๕๘) 

๒. การประเมินด้านเอกสาร คณะกรรมการประเมินเอกสารพิจารณาข้อมูลจากแบบรายงาน
ข้อมูลและหลักฐานต่างๆ ที่เทศบาลส่งมา โดยให้คะแนนการด าเนินงานในแต่ละตัวชี้วัดตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด  และจัดล าดับเทศบาลที่ผ่านการประเมินรอบเอกสาร   

๓. การประเมินด้านการตรวจเยี่ยมพื้นที่ คณะกรรมการตรวจเยี่ยมพื้นที่เดินทางไปเยี่ยมชม 
ผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมในพื้นที่เทศบาลที่ผ่านการประเมินเอกสาร เพื่อพิจารณา
ผลงานเชิงประจักษ์ และจัดล าดับเทศบาลที่มีคะแนนผลการด าเนินงานที่ดี   

๔. การสรุปและประกาศผลรางวัล คณะกรรมการอ านวยการพิจารณาตัดสินรางวัล และ
ประกาศผลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

 

  

ประชาสัมพันธ ์

และเปิดรับผลงาน 

เมษายน – ๓๐ มิถุนายน 
๒๕๕๘ 

ประเมินเอกสาร 

กรกฎาคม ๒๕๕๘ 

 

ประเมิน  

ตรวจเยี่ยมพื้นที ่

สิงหาคม ๒๕๕๘ 
 

สรุป 

และประกาศผล 

กันยายน ๒๕๕๘ 
 



๑๕ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน           

การประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน พ.ศ.๒๕๕๘ 

 

ค่าน้ าหนักของแต่ละองค์ประกอบ 

การประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ประจ าปี ๒๕๕๘  มีองค์ประกอบ ๕ ด้าน โดยแต่ละด้านมี
ค่าน้ าหนักแตกต่างกัน  ดังนี้ 

๑. ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ ค่าน้ าหนัก  ๑๕ 
๒. ของเสียหรอืมลพิษ ค่าน้ าหนัก  ๓๐ 
๓. สิ่งแวดล้อมที่มนุษย์สร้างขึน้ ค่าน้ าหนัก  ๒๐ 
๔. วิถีชีวิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ค่าน้ าหนัก  ๑๕ 
๕. การเรียนรูแ้ละการบริหารจัดการที่ดี ค่าน้ าหนัก  ๒๐ 

 

 ค่าคะแนนในการประเมนิแต่ละตัวชัว้ัด 

การพิจารณาให้คะแนนแก่ผลงานตามตัวช้ีวัดต่างๆ รวม ๑๒ ตัวชี้วัด จะพิจารณาครอบคลุมตลอดการ
ด าเนินงาน ตั้งแต่ปัจจัยน าเข้า (Input) กระบวนการด าเนินงาน (Process) และผลส าเร็จจากการด าเนินงานใน
ลักษณะต่างๆ ทั้งผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ (Output-Outcome-Impact)  ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

  

คะแนน = ๐ 

ไม่มีแผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม 

คะแนน = ๑ 
มีแผนงาน/โครงการ หรือ
การเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจ หรืออื่นๆ ซึ่งมีผล 
ท าให้เกิดการด าเนินงาน  

คะแนน = ๒ 

มีการด าเนินงาน 
อย่างมีส่วนร่วม
และเปน็ระบบ  

คะแนน = ๓ 

มีผลส าเร็จและ 
การรายงานผล

ชัดเจน   



๑๖ 

 

        ข้อแนะน า  
           ในการส่งผลงานเข้าร่วมโครงการ 

  

การประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน เป็นการพิจารณาทั้ง “ปัจจัยน าเข้า” “กระบวนการ” 
และ “ผลการด าเนินงาน” ที่เป็นความพยายามของเทศบาล  ซึ่งได้ด าเนินงานภายใต้แผนงาน/โครงการต่างๆ 
หรือเป็นกิจกรรมที่ด าเนินงานในลักษณะงานประจ า รวมทั้งการด าเนินงานที่เป็นวัฒนธรรมองค์กรหรือ
วัฒนธรรมชุมชน ซึ่งอาจไม่มีการก าหนดแผนงาน/โครงการไว้   แต่ทั้งนี้ ต้องเกี่ยวข้องกับองค์ประกอบ ทั้ง ๕ 
ประการของเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน คือ ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ ของเสีย
หรือมลพิษ สิ่งแวดล้อมที่มนุษย์สร้างขึ้น วิถีชีวิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการเรียนรู้และ
การบริหารจัดการที่ดี    

ส าหรับเทศบาลที่มีความประสงค์จะส่งผลงานเข้าร่วมโครงการฯ  ควรมีการเตรียมความพร้อมในด้าน
ต่างๆ ดังนี ้

  ควรตั้งคณะท างานประกอบด้วยบุคลากรจากฝ่าย/กอง/ส านัก เพื่อท าหน้าที่
รวบรวมผลการด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับองค์ประกอบต่างๆ ของเทศบาลด้าน
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน ซึ่งรับผิดชอบโดยฝ่ายต่างๆ 

    คณะท างานนี้ควรร่วมกันท าความเข้าใจกรอบแนวคิด  ตัวชี้วัด เกณฑ์การ
ประเมิน และแบบรายงานข้อมูล นอกจากนี้ควรประชุมคณะท างานเพื่อทบทวนผล
การด าเนินงานที่สอดคล้องกับแต่ละตัวชี้วัด ที่เทศบาลได้ด าเนินงานต่อเนื่องจนถึง
ปัจจุบัน (ปี ๒๕๕๘)   

 

ควรพิจารณาเลือกผลงานที่โดดเด่น มีความสร้างสรรค์ มี

ผลส าเร็จเป็นที่ประจักษ์ชัดเจน  โดยสามารถแสดงแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมต่างๆ มากกว่าหนึ่งรายการในแต่ละตัวชี้วัด 

แต่ไม่ควรแสดงแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเดียวกันนั้นซ้ าใน

ตัวชี้วัดอื่น   

   



๑๗ 

 

 

  ควรแบ่งความรับผิดชอบแก่คณะท างาน ซึ่งเป็นผู้แทนแต่ละฝ่าย/กอง/
ส านัก ในการรวบรวมผลการด าเนินงานรายตัวชี้วัด  พร้อมรวบรวมเอกสาร/
หลักฐานประกอบผลการด าเนินงานดังกล่าว   

เริ่มจากการทบทวนสิ่งที่เป็นปัจจัยน าเข้า ซี่งก าหนดไว้เป็นแผนงาน/
โครงการต่างๆ รวมถึงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจที่สอดคล้อง
กับตัวชี้วัด หากไม่มีการก าหนดไว้ในแผนก็ให้ระบุว่าผลงานตาม
ตัวชี้วัดนั้นเป็นงานประจ า หรือเป็นวัฒนธรรมขององค์กร/ชุมชน หรือ
อื่นๆ  

ต่อจากนั้น แสดงกระบวนการด าเนินงาน ที่มีความสอดคล้องกับ
เนื้อหาที่ระบุไว้ข้างต้น โดยควรสรุปวิธีการและกิจกรรมที่ด าเนินการ 
พร้อมมีภาพประกอบ 

สุดท้าย เป็นการแสดงให้เห็นถึงผลการด าเนินงานในระดับต่างๆ เป็น
ผลจากกระบวนการด าเนินงานข้างต้น  ในด้านคุณภาพ ด้านปริมาณ 
การขยายพื้นที่และกลุ่มเป้าหมาย ความต่อเนื่อง ความครอบคลุม 
หรือการขยายผลสู่ภายนอก  

การน าเสนอข้อมูลการด าเนินงานในแต่ละตัวชี้วัด ต้องใช้แบบรายงาน
ข้อมูลส าหรับการประเมินซึ่งได้จัดส่งไปให้ หรือดาวโหลดได้จากเว็บไซต์ของ 
กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 
หรือสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย  ซึ่งควรน าเสนอข้อมูลโดยการสรุป ให้มีความ
กระชับ ชัดเจน และมีความสอดคล้องกัน โดยไม่ควรน ามาตัดต่อหรือปะติดกัน  

ตรวจทานข้อมูลและเอกสาร/หลักฐานประกอบ ทั้ง ๑๒ ตัวชี้วัด  ให้มี
ความถูกต้องและครบถ้วน และจัดส่งมายังที่อยู่ด้านหลังคู่มือน้ี 
 

ควรแนบเอกสารหรือหลักฐาน 

ซึ่งเกี่ยวข้องกับเนื้อหาที่แสดงไว้ในแบบรายงาน

ข้อมูล เช่น เอกสารโครงการ สื่อเผยแพร่ สถิติ

ข้อมูล รูปภาพ รายงานผลการประชุม 

รายงานประเมินความพึงพอใจ 

 เป็นต้น  



๑๘ 

ประโยชน ์    ที่เทศบาลจะได้รับ 

 

การประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืนได้เปิดให้เทศบาลต่างๆ ส่งผลงานเข้าร่วมในการประเมิน
โดยสมัครใจ  ซึ่งเทศบาลที่ส่งผลงานเข้าร่วมการประเมินและปฏิบัติตามค าแนะน าในการส่งผลงาน  จะได้รับ
ประโยชนอ์ย่างน้อย ๕ ประการ ดังนี ้

๑. การประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน จะท าให้ทราบระดับการพัฒนา

ด้านสิ่งแวดล้อมของตนเอง เมื่อเทียบกับเทศบาลที่มีขนาดและงบประมาณ

ใกล้เคียงกัน รวมถึงทราบจุดเด่นและจุดบกพร่องเพื่อน าไปปรับปรุงในอนาคต 
นอกจากนี้ ยังมีโอกาสได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเทศบาลอื่นๆ ซึ่งเป็นการเปิด
มุมมอง สร้างประสบการณ์การเรียนรู้ และน าแนวปฏิบัติที่ดีของเทศบาลอื่นมา
ประยุกต์ใช้กับเทศบาลของตนเองได้อย่างเหมาะสม 

๒. เป็นการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของเทศบาล กระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้  

การท างานเป็นทีมในกระบวนการท าความเข้าใจตัวชี้วัด  การรวบรวมข้อมูล และ
จัดท าเอกสารผลงาน การน าเสนอผลงานทั้งในรูปแบบเอกสารและการน าเสนอ
ชี้แจงแก่คณะกรรมการ ซึ่งต้องค านึงถึงการน าเสนอที่ตรงประเด็น  ชัดเจน  และ
กระชับ  ซึ่งจะส่งผลต่อการด าเนินงานขององค์กรที่มีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลมากขึ้น 

๓.    กรอบแนวคิดและตัวชี้วัดด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืนที่พัฒนาขึ้น  เทศบาลสามารถ

น าไปพัฒนาเป็นโครงการต่างๆ  ในการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมให้บรรลุ

วัตถุประสงค์  ในการสร้างสภาพแวดล้อมที่ดี การพัฒนาคุณภาพชีวิต รวมถึงการ
สร้างความพึงพอใจแก่ประชาชน 

๔. กระบวนการรวบรวมผลงาน ช่วยให้เทศบาลมีการพัฒนาด้านข้อมูลและ

การประเมินผลด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้  ยังสามารถใช้ใน

การรายงานผลการจัดการด้านสิ่งแวดล้อมให้แก่ประชาชนได้รับทราบและเข้าใจ
ถึงการท างานของเทศบาล  และมีช่องทางในการสื่อสารกันมากขึ้น  



๑๙ 

๕.   ผลงานที่ดีของเทศบาลจะได้รับการเผยแพร่  จะถูกรวบรวมเป็นเอกสาร

เผยแพร่ในวันประกาศผลและมอบรางวัล เผยแพร่ผ่านสื่อมวลชนที่สนใจ รวมทั้ง
เผยแพร่ในเว็บไซต์ของหน่วยงานต่างๆ ทั้งในและต่างประเทศ 

๖. เทศบาลที่ส่งผลงานเข้าร่วมการประเมินเทศบาลด้านสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ถือว่ามี
ความมุ่งมั่นและตั้งใจในการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นที่ของตน  อันเป็น
ส่วนหนึ่งในการพัฒนาไปสู่เมืองน่าอยู่  จึงได้มีการรวบรวมรายชื่อเทศบาลที่ส่งผล
งานเข้าร่วมไว้ในฐานข้อมูลเครือข่ายเทศบาลน่าอยู่อย่างยั่งยืน เพื่อพัฒนา

เครือข่ายการเรียนรู้ระหว่างเทศบาล  

 

เทศบาลที่ผ่านการประเมินจะได้รับการส่งเสริมและสนับสนุน 

ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านสิ่งแวดล้อม ได้รับการเผยแพร่ผลงาน

สู่เทศบาลอื่นๆ และสาธารณชน ส่วนเทศบาลที่ยังไม่ผ่านการ

ประเมินในปีนี้ จะได้รับการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากร รวมทั้งส่งเสริมการจัดกิจกรรมต่างๆ ที่จะช่วย

ยกระดับการจัดการสิ่งแวดล้อม เพื่อก้าวสู่เมืองน่าอยู่อย่าง

ยั่งยืนต่อไป 

 

 

 

 
  



๒๐ 

 

 

 

 

 

ค ำอธิบำยเกณฑ์กำรประเมิน     
 

 

 

 

 

 

 



 

๒๑ 

ค ำอธิบำยเกณฑ์กำรประเมินเทศบำลด้ำนสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ประจ ำปี ๒๕๕๘ 

เกณฑ์และตัวชีว้ัด  
ปัจจัยน ำเข้ำ 

(Input) 
กระบวนกำรด ำเนินงำน 

(Process) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน (Output) ผลลัพธ ์(Outcome) ผลกระทบ (Impact) 

๑. ทรัพยำกรธรรมชำติและควำมหลำกหลำยทำงชวีภำพ 

๑.๑ ทรัพยำกรธรรมชำติ
ควำมหลำกหลำยทำง
ชีวภำพได้รับกำรดูแล
รักษำให้คงไว้ซึ่งระบบ
นิเวศที่ด ี 

แผนงำน/โครงกำรที่เกี่ยวกับกำร
จัดกำรทรัพยำกรธรรมชำต ิควำม
หลำกหลำยทำงชีวภำพ ซึ่ง
สอดคล้องต่อสถานการณ์หรือ
ตอบสนองปัญหาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและความ
หลากหลายทางชีวภาพในพื้นที่ 
หรือการให้ความรู้เกี่ยวกับการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติหรอื
ความหลายหลายทางชีวภาพ 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนรว่ม
และเป็นระบบในการป้องกัน 
การฟื้นฟู และบ ารุงรักษา 
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น ดิน 
น้ า ป่าไม้ ชายฝั่ง เป็นต้น หรือ
การอนุรักษ์ความหลากหลาย
ทางชีวภาพในพืน้ที่ เช่น การ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชและสัตว์
การส ารวจพืชสมุนไพรในพื้นที่ 
เป็นต้น 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน ทั้งในเชงิปริมาณและ
คุณภาพ เช่น จ านวนพื้นที่หรือ
จ านวนพันธกุรรมที่ได้ดูแลรกัษา 
จ านวนผู้ร่วมกิจกรรมการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ ประโยชนท์ี่
เกิดจากกิจกรรม เป็นต้น 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล เป็นการด าเนินกิจกรรม
อย่างมีส่วนร่วมและต่อเนื่อง มี
การขยายจ านวนเป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมายเพิ่มขึ้น มี
เครือข่ายการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตเิพิ่มขึ้น 

กำรด ำเนนิงำนอย่ำงครอบคลุม
พื้นที่หรือกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง 
หรือเป็นแหล่งเรียนรู้/เป็นต้นแบบ 
ซึ่งมีกระบวนการ/วิธีการที่ดีในการ
ป้องกัน ฟื้นฟู อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและความ
หลากหลายทางชีวภาพ มีการ
สื่อสารและถ่ายทอดความรู้ (ด้าน
วิชาการหรือการบริหารจัดการ) 
ชัดเจน หรือมีนวัตกรรม ที่น่าสนใจ
ซึ่งได้ริเริ่มหรือถูกพัฒนาขึ้นใหม ่
 

๒. ของเสียหรือมลพิษ 

๒.๑ ขยะมูลฝอยได้รับกำร
จัดกำรอย่ำงครบวงจร
และเหมำะสม 

 

แผนงำน/โครงกำรที่เกี่ยวกับกำร
จัดกำรขยะมูลฝอยอย่ำงครบวงจร 
ซึ่งมีความสอดคล้องหรอืตอบสนอง
ต่อสถานการณ์ขยะมูลฝอยในพื้นที่ 
หรือการให้ความรู้เรื่องการจดัการ 
ขยะมูลฝอย  

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนรว่ม
และเป็นระบบในกำรจัดกำร
ขยะมูลฝอยอย่ำงครบวงจร 
เช่น การสง่เสรมิการลดและ 
คัดแยกขยะรีไซเคิล ขยะ-
อินทรีย์ และขยะอันตราย การ
น าขยะมูลฝอยไปใช้ประโยชน์ 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน ทั้งในเชงิปริมาณและ
คุณภาพ เช่น จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรมให้ความรู้ รณรงค์ ศึกษา
ดูงาน ปริมาณขยะมูลฝอยที่ลดลง
หรือที่คัดแยกได้ หรือที่น าลับมา
ใช้ประโยชน์ (๓Rs : Reuse, 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล การด าเนินกิจกรรมการ
จัดการขยะมูลฝอยอย่างมี 
ส่วนร่วมและต่อเนื่อง มกีาร
ขยายพื้นที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมายเพิ่มขึ้น มี
เครือข่ายด้านการจัดการขยะ

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลุม
พื้นที่หรือกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง 
หรือส่งผลให้ชุมชนเกิดการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือน าไป
ปรับใชใ้นการด าเนินชีวิตได้ หรือ
เป็นแหล่งเรียนรู้/เป็นต้นแบบ ซึ่ง
มีกระบวนการ/วิธีที่ดีในการจัดการ



 

๒๒ 

เกณฑ์และตัวชีว้ัด  
ปัจจัยน ำเข้ำ 

(Input) 
กระบวนกำรด ำเนินงำน 

(Process) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน (Output) ผลลัพธ ์(Outcome) ผลกระทบ (Impact) 

การรวบรวมและเก็บขนขยะ-
มูลฝอย การก าจัดขยะมูลฝอย
อย่างถูกหลกัสุขาภิบาล 

Reduce, Recycle) ปริมาณขยะ
มูลฝอยที่ลดลง ปริมาณการน า
ขยะมูลฝอยไปหมักท าปุย๋ จ านวน
ชุมชนที่เข้าร่วมเป็นชุมชนปลอด
ขยะ เป็นต้น 

มูลฝอย หรือมรีะบบรวบรวม
การเก็บขนที่มปีระสิทธิภาพ  
ลดความถี่ในการจัดเก็บ  
ก าจัดขยะมูลฝอยอย่างถกูหลัก
สุขาภิบาล 

 

ขยะมูลฝอยอย่างครบวงจร มกีาร
สื่อสารและถ่ายทอดความรู้ (ด้าน
วิชาการหรือการบริหารจัดการ) 
ชัดเจน หรือมีนวัตกรรม ที่น่าสนใจ
ซึ่งได้ริเริ่มหรือถูกพัฒนาขึ้นใหม ่

 
 

๒.๒ น้ ำเสีย มลพิษทำง
อำกำศ หรือมลพิษ
อื่นๆ ได้รับกำรจัดกำร
ที่เหมำะสม 

แผนงำน/โครงกำรที่เกี่ยวกับกำร
จัดกำรน้ ำเสียชมุชน มลพิษทำง
อำกำศ หรือมลพิษอื่นๆ โดยมี
ความสอดคล้องหรือตอบสนองต่อ
สถานการณ์ที่เกดิขึ้นในพื้นที่ หรือ
การให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการ
น้ าเสียชุมชน มลพิษทางอากาศ
หรือมลพษิอื่นๆ  

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนรว่ม
และเป็นระบบในกำรจัดกำร
น้ ำเสียชุมชน มลพิษทำง
อำกำศ และมลพิษอื่นๆ อย่ำง
ครบวงจร เช่น การปอ้งกัน 
ควบคุม น้ าเสยี มลพษิทาง
อากาศ หรือมลพิษอื่นๆ การ
ฟื้นฟู ดูแลรักษา และการบ าบดั
น้ าเสีย มลพษิทางอากาศ หรือ
มลพษิอื่นๆ รวมถึงให้ความ 
ส าคัญกับการน ากลับมาใชใ้หม่ 
การติดตามเฝ้าระวังและการ
รายงานสถานการณ์คุณภาพน้ า 
มลพษิทางอากาศ หรือมลพษิ
อื่นๆ เป็นต้น 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน ทั้งในเชงิปริมาณและ
คุณภาพ เช่น จ านวนผู้เข้ารว่ม
กิจกรรมให้ความรู้ รณรงค์ ศึกษา
ดูงานด้านการจัดการน้ าเสีย 
มลพิษทางอากาศ หรือมลพิษ
อื่นๆ วิธีการป้องกัน ควบคุม 
น้ าเสีย มลพิษทางอากาศ หรือ
มลพิษอื่นๆ หรอืมีคุณภาพน้ าทิ้ง
ผ่านมาตรฐาน คุณภาพอากาศอยู่
ในเกณฑ์มาตรฐาน จ านวนสถาน
ประกอบการที่เข้าร่วมกิจกรรม
ลดมลพิษ ความพึงพอใจของ
ชุมชนเมื่อได้รับการแก้ไขปัญหา
มลพิษต่างๆ เป็นต้น 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล ซึง่เป็นการด าเนินกิจกรรม
อย่างมีส่วนร่วมและต่อเนื่อง มี
การขยายพื้นที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมายหรือเครือข่าย 
เฝ้าระวังคุณภาพน้ า  คุณภาพ
อากาศ และมลพิษอื่นๆ เพิ่มขึน้ 
หรือมีคุณภาพแหล่งน้ า
ธรรมชาต ิคุณภาพอากาศอยู ่
ในเกณฑ์มาตรฐาน หรือมี
คุณภาพโดยรวมในพื้นทีด่ีขึ้น 
หรือมีความร่วมมือกับองค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่นอื่นๆ ใน
การจดัการมลพิษต่างๆ ได้อย่าง
ทั่วถึง 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลมุ
พื้นที่ สถานประกอบการ ครัวเรือน 
หรือเป็นแหล่งเรียนรู้/เป็นต้นแบบ 
ซึ่งมีกระบวนการ/วิธีที่ดีในการ
จัดการน้ าเสีย การจัดการอากาศ 
และมลพิษอื่นๆ อย่างครบวงจร มี
การสื่อสารและถ่ายทอดความรู้ 
(ด้านวิชาการหรือการบริหาร
จัดการ) ชัดเจน หรือมีนวัตกรรม  
ที่น่าสนใจซึง่ไดร้ิเริ่มหรือถูก
พัฒนาขึ้นใหม ่

 

 

 

     



 

๒๓ 

เกณฑ์และตัวชีว้ัด  
ปัจจัยน ำเข้ำ 

(Input) 
กระบวนกำรด ำเนินงำน 

(Process) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน (Output) ผลลัพธ ์(Outcome) ผลกระทบ (Impact) 

๓. สิ่งแวดล้อมที่มนุษย์สร้ำงขึน้ 

๓.๑ พื้นที่สีเขียวได้รับกำร
พัฒนำให้เกิดประโยชน์
ต่อกำรด ำรงชีวิต 

 

แผนงำน/โครงกำรที่เกี่ยวกับกำร
พัฒนำพื้นที่สีเขียว โดยมีความ
สอดคล้องหรอืตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชน หรือการให้
ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาและดูแล
รักษาพื้นที่สีเขยีว เป็นต้น  

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนรว่ม
และเป็นระบบในกำรพัฒนำ
พื้นที่สีเขียว เชน่ การรณรงค์
เพิ่มพื้นที่สีเขียวเพื่อการ
นันทนาการ เพื่อการอนุรักษ์
หรือเพื่ออรรถประโยชน์ หรือ
การปรับปรงุ ดแูลรักษาพื้นที ่
สีเขียวที่มีอยู่เดมิ เป็นต้น 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน ทั้งในเชงิปริมาณและ
คุณภาพ เช่น พืน้ที่สีเขียวได้รับ
การพัฒนาปรับปรุง สัดสว่นพืน้ที่
สีเขียวต่อจ านวนประชากรเพิ่มขึ้น 
ร้อยละของพื้นที่สีเขียวต่อพื้นที่
เมืองเพิ่มขึ้น ประโยชน์ที่
ประชาชนได้รับจากการพัฒนา
พื้นที่สีเขียว เป็นต้น 
 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล กำรด ำเนินกำรพัฒนำพื้นที่
สีเขียวอย่างมีสว่นร่วมและ
ต่อเนื่อง มีการขยายพื้นที่
เป้าหมาย/กลุ่มเครือข่ายการ
พัฒนาพื้นที่สีเขียว เป็นต้น 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลมุ
พื้นที่ หรือเป็นแหลง่เรียนรู้/เป็น
ต้นแบบ ซึ่งมีกระบวนการ/วิธีการ
พัฒนาพื้นที่สีเขียว มีการสื่อสาร
และถ่ายทอดความรู้ (ด้านวิชาการ
หรือการบริหารจัดการ) ชัดเจน 
หรือมีนวัตกรรม ที่น่าสนใจซึ่งได้
ริเริ่มหรือถูกพฒันาขึ้นใหม ่

 

๓.๒ ภูมิทัศน์เมืองมีควำม
สวยงำมและสอดคล้อง
กับสภำพเมือง 

แผนงำน/โครงกำรที่เกี่ยวกับกำร
พัฒนำ ปรับปรุงภูมิทัศน์เมือง โดย
มีความสอดคล้อง หรือตอบสนอง
ต่อความต้องการของประชาชน
และสภาพเมือง หรือการให้ความรู้
เกี่ยวกับการพฒันา ปรับปรงุ 
ภูมิทัศน์เมือง เป็นต้น  

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนร่วม
และเป็นระบบในกำรปรับปรุง
ภูมิทัศน์เมือง เช่น การพัฒนา
หรือปรับปรุงภูมิทัศน์ของเมือง 
การสร้างการมีสว่นร่วมของ 
ชุมชนต่อการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
หรือควบคุมการใช้ประโยชน์
พื้นที่ตามผังเมืองหรือทิศทาง 
การพัฒนาของเมือง เป็นต้น 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน ทั้งในเชงิปริมาณและ
คุณภาพ เช่น ผลความพึงพอใจ
ต่อการปรับปรุงภูมิทัศน์เมือง 
จ านวนพื้นที/่ชมุชน/ประชากรที่
ร่วมปรับปรุงภูมิทัศน์ หรือการ
บังคับใช้ประโยชน์พื้นที่ตาม 
ผังเมืองหรือทิศทางการพัฒนา
เมือง เป็นต้น 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล กำรด ำเนินกำรพัฒนำ
ปรับปรงุภูมิทัศน์เมืองอย่างมี
ส่วนร่วมและต่อเนื่อง มีการ
ขยายพื้นที่เป้าหมาย เป็นต้น 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลมุ
พื้นที่ หรือเป็นแหลง่เรียนรู้/ เป็น
ต้นแบบ ซึ่งมีกระบวนการ/วิธีการ
พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์เมืองให้
สวยงาม สอดคล้องกับสภาพเมอืง 
มีการสื่อสารและถ่ายทอดความรู้ 
(ด้านวิชาการหรือการบริหาร
จัดการ) ชัดเจน หรือมีนวัตกรรม  
ที่น่าสนใจซึง่ไดร้ิเริ่มหรือถูก
พัฒนาขึ้นใหม ่
 

      



 

๒๔ 

เกณฑ์และตัวชีว้ัด  
ปัจจัยน ำเข้ำ 

(Input) 
กระบวนกำรด ำเนินงำน 

(Process) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน (Output) ผลลัพธ ์(Outcome) ผลกระทบ (Impact) 

๓.๓ ภูมิปัญญำท้องถิ่นเพื่อ
กำรอนุรักษ์ทรัพยำกร 
ธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม
ได้รับกำรสืบสำน 
เพื่อด ำรงไว ้

 

แผนงำน/โครงกำรที่เกี่ยวกับกำร
อนุรักษ์ภูมิปัญญำท้องถิ่นเพื่อกำร
อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม โดยมีความสอดคล้อง
หรือตอบสนองต่อสถานการณ์หรือ
ความต้องการของคนในชุมชน  

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนรว่ม
และเป็นระบบในกำรอนุรักษ์
ภูมิปัญญำท้องถิ่นเพื่อกำร
อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อม เช่น การ 
บวชป่า การท าเขตอภัยทาน 
การปลูกต้นไม้ในวันส าคัญ การ
ส่งเสริมการใชว้สัดุธรรมชาต ิ
ในงานลอยกระทง การส่งเสริม
การท าอาหารและขนมโดยใช้
วัตถุดิบที่มีในท้องถิ่นและวัสดุ
ธรรมชาติ เป็นต้น 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน ทั้งในเชงิปริมาณและ
คุณภาพ เช่น จ านวนกิจกรรมที่
ด าเนินการและผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
หรือประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการ
ด าเนินงาน เป็นต้น 

 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล ซึง่เป็นการด าเนินกิจกรรม
อย่างมีส่วนร่วมและต่อเนื่อง มี
การขยายพื้นที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมายในการสืบสาน 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น 

 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลุม
พื้นที่หรือกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง 
หรือส่งผลให้ชุมชนน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิต
ได้ หรือเป็นแหล่งเรียนรู้/เป็น
ต้นแบบ ซึ่งมีกระบวนการ/วิธีที่ดี
ในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
มีการสื่อสารและถ่ายทอดความรู้ 
(ด้านวิชาการหรือการบริหาร
จัดการ) ชัดเจน หรือมีนวัตกรรม  
ที่น่าสนใจซึง่ไดร้ิเริ่มหรือถูก
พัฒนาขึ้นใหม ่
 

๔. วิถีชีวิตและกำรบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๔.๑  กำรใช้พลังงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพหรือกำร 
ใช้พลังงำนทดแทน 

แผนงำน/โครงกำรที่เกี่ยวกับกำร
ใช้พลังงำนหรือกำรใช้พลงังำน
ทดแทน ซึง่มีความสอดคล้องกับ
สภาพพื้นที่หรอืตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน หรือการให้
ความรู้เรื่องการใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ หรือข้อดีของการใช้
พลังงานทดแทน 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนรว่ม
และเป็นระบบในกำรส่งเสริม
กำรใช้พลังงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพหรือกำรใช้
พลังงำนทดแทน เช่น การ
รณรงค์ประหยัดไฟฟ้าและ
น้ ามันเชื้อเพลิง การส่งเสริม 
การใช้อุปกรณป์ระหยัดไฟฟ้า 
หรือส่งเสริมใช้พลังงานทดแทน 
 เป็นต้น 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน ทั้งในเชงิปริมาณและ
คุณภาพ เช่น จ านวนครัวเรือนที่
เข้าร่วมโครงการ  จ านวนสถาน-
ประกอบการที่ใช้พลังงานทดแทน  
ปริมาณการใช้ไฟฟ้าหรอืน้ ามัน
เชื้อเพลิง ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการใช้พลงังาน
อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นต้น 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย 
ผล ซึง่เป็นการด าเนินกิจกรรม
อย่างมีส่วนร่วมและต่อเนื่อง มี
การขยายพื้นที่เป้าหมาย/กลุ่ม 
เป้าหมายหรือเครือข่ายผูใ้ช้
พลังงานทดแทนที่เพิ่มขึ้น 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลุม
พื้นที่หรือกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง 
หรือส่งผลให้ชุมชนเกิดการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือน าไป 
ปรับใชใ้นการด าเนินชีวิตได้ หรือ 
เป็นแหล่งเรียนรู้/เป็นต้นแบบ ซึ่ง 
มีกระบวนการ/วิธีที่ดีในการใช ้
พลังงานอย่างมปีระสิทธิภาพหรือ
การใช้พลังงานทดแทน มีการสื่อสาร
และถ่ายทอดความรู้ (ด้านวิชาการ



 

๒๕ 

เกณฑ์และตัวชีว้ัด  
ปัจจัยน ำเข้ำ 

(Input) 
กระบวนกำรด ำเนินงำน 

(Process) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน (Output) ผลลัพธ ์(Outcome) ผลกระทบ (Impact) 

หรือการบริหารจัดการ) ชัดเจน 
หรือมีนวัตกรรมที่น่าสนใจซึ่งได้
ริเริ่มหรือถูกพฒันาขึ้นใหม ่
 

๔.๒  กำรใช้น้ ำอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ 

 

แผนงำน/โครงกำรที่เกี่ยวกับกำร
ใช้น้ ำอย่ำงมีประสิทธิภำพ ซึ่งมี
ควำมสอดคลอ้งกับสภำพพื้นที่
ตอบสนองควำมต้องกำรของ
ประชำชน หรือการให้ความรู้เรื่อง
การใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพ 
เป็นต้น 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนรว่ม
และเป็นระบบในกำรส่งเสริม
กำรใช้น้ ำอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
เช่น การรณรงค์ประหยัดน้ า 
การส่งเสริมการใช้อุปกรณ-์
ประหยัดน้ า การส่งเสริมการน า
น้ าเสียกลับมาใช้ประโยชน์ใหม ่ 
เป็นต้น 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน ทั้งในเชงิปริมาณและ
คุณภาพ เช่น จ านวนครัวเรือน
หรือสถานประกอบการที่เข้าร่วม
โครงการ ปริมาณการใช้น้ าลดลง 
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ
เรื่องการใช้น้ าอย่างประหยัด  
เป็นต้น 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล การด าเนินกิจกรรมอย่าง 
มีส่วนร่วมและต่อเนื่อง มีการ
ขยายพื้นที่เป้าหมาย/กลุ่ม 
เป้าหมายผู้ใช้น้ าอย่างมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลุม
พื้นที่หรือกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง 
หรือส่งผลให้ชุมชนเกิดการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือน าไป
ปรับใชใ้นการด าเนินชีวิตได้หรือ
เป็นแหล่งเรียนรู้/เป็นต้นแบบ ซึ่ง
มีกระบวนการ/วิธีที่ดีในการใช้น้ า
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการสื่อสาร
และถ่ายทอดความรู้ (ด้านวิชาการ
หรือการบริหารจัดการ) ชัดเจน 
หรือมีนวัตกรรม ที่น่าสนใจซึ่งได้
ริเริ่มหรือถูกพฒันาขึ้นใหม ่
 

๔.๓ กำรผลิต บริโภคหรือ
บริกำรที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

แผนงำน/โครงกำรที่เกี่ยวกับกำร
ผลิต บริโภคหรือบริกำรที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีความสอดคล้อง
กับสภาพพืน้ที่หรือตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน หรือการให้
ความรู้เรื่องการผลิต บริโภค หรือ
บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
เช่น การเลือกใช้ผลิตภัณฑ์สีเขียว 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนรว่ม
และเป็นระบบในกำรส่งเสริม
กำรผลิต บริโภคหรือบริกำรที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เช่น 
การส่งเสริมให้ชมุชน/โรงเรียน
ท าเกษตรอินทรยี์ การสง่เสริม
ให้ชุมชน/โรงเรยีนเลือกซื้อ 
เลือกใช้สินค้าที่เป็นมิตรตอ่ 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน ทั้งในเชงิปริมาณและ
คุณภาพ เช่น จ านวนครัวเรือน/
โรงเรียน/ชุมชนที่มีการท าเกษตร
อินทรีย์ จ านวนครัวเรือนที่เข้า
ร่วมโครงการผกัสวนครัวรั้วกินได้
จ านวนครัวเรือนที่ใช้ผลิตภัณฑท์ี่
เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม จ านวน 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล การสง่เสริมการผลิต การ
บริโภคหรือการบริการที่เป็น
มิตรต่อสิง่แวดล้อม มีการขยาย
พื้นที่เป้าหมายหรือขยายกลุ่ม
การผลิต/ผู้บริโภค หรือการ
บริการที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวด-
ล้อมเพิ่มขึ้น 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลุม
พื้นที่หรือกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง 
หรือส่งผลให้ชุมชนเกิดการปรับ
พฤตกิรรมหรือน าไปปรับใชใ้นการ
ด าเนินชีวิตหรือเป็นแหล่งเรียนรู้/
เป็นต้นแบบ ซึ่งมีกระบวนการ/วิธี
ที่ดีในการผลิต บริโภคหรือบริการ 
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  มีการ 



 

๒๖ 

เกณฑ์และตัวชีว้ัด  
ปัจจัยน ำเข้ำ 

(Input) 
กระบวนกำรด ำเนินงำน 

(Process) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน (Output) ผลลัพธ ์(Outcome) ผลกระทบ (Impact) 

 หรือฉลากที่เป็นมิตรต่อสิง่แวดล้อม 
เป็นต้น 

สิ่งแวดล้อม การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศชุมชน การ
จัดตลาดนัดสีเขยีว เป็นต้น 

สถานประกอบการที่ด าเนิน
กิจกรรมการท่องเทีย่วเชงินิเวศ 
จ านวนผู้บริโภคที่เข้ามาซื้อสินค้า
ในตลาดนัดสีเขียวเป็นประจ า 
เป็นต้น 
 

 สื่อสารและถ่ายทอดความรู้ (ด้าน
วิชาการหรือการบริหารจัดการ) 
ชัดเจน หรือมีนวัตกรรม ที่น่าสนใจ
ซึ่งได้ริเริ่มหรือถูกพัฒนาขึ้นใหม ่
 

๕. กำรเรียนรู้และบริหำรจัดกำรท่ีดี 

๕.๑ องค์กรมีควำมพร้อมใน
กำรด ำเนินงำนด้ำน
สิ่งแวดล้อม 

นโยบำย/ยทุธศำสตร์/แผนงำน
กำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม กำร
พัฒนำบุคลำกรด้ำนสิ่งแวดล้อม  
และระบบข้อมูลข่ำวสำรด้ำน
สิ่งแวดล้อม 

กำรน ำนโยบำย/แผนงำน
โครงกำรไปสู่กำรปฏิบัติ  
กำรพัฒนำบุคลำกรด้ำน
สิ่งแวดล้อม และกำรพัฒนำ
ระบบข้อมูลข่ำวสำรด้ำน
สิ่งแวดล้อม เชน่ การจดัอบรม
ให้ความรู้ ศกึษาดูงานด้าน
สิ่งแวดล้อม การจัดกิจกรรม 
KM ด้านสิ่งแวดล้อม การจดัตั้ง
กลุ่มงานรวบรวมองค์ความรู้
ด้านสิ่งแวดล้อม การพัฒนา
ระบบจัดเก็บข้อมูลในรูปแบบ
เอกสาร หรือระบบสารสนเทศ 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน โดยแสดงข้อมูลจ านวน
แผนด้านสิ่งแวดล้อมที่น าไปสู่การ
ปฏิบัติ ผลจากการด าเนินงาน
ตามแผนด้านสิ่งแวดล้อม จ านวน
บุคลากรที่ได้รับการพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม ความเชี่ยวชาญหรอื
ความสามารถของบุคลากร
หลังจากได้รับความรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อม จ านวนคณะท างาน
ในการรวบรวมข้อมูล ผลการ
พัฒนาระบบรวบรวมข้อมูล 
ช่องทางที่หลากหลายในการ
สื่อสารข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อม 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล โดยมีการทบทวนนโยบาย
และปรับปรุงการด าเนินงาน
ด้านสิ่งแวดล้อมอย่างตอ่เนื่อง  
มีขอ้มูลปัญหาสิง่แวดล้อมได ้
รับการแก้ไข  ประชาชนพึง
พอใจและคุณภาพชีวิตดีขึ้น 
บุคลากรมีความรู้ ทักษะการ
ท างาน รวมถึงมีข้อมูลการ
ด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อมที่
ชัดเจน มีการเฝา้ระวังคุณภาพ
และรายงานสถานการณ์
สิ่งแวดล้อม  มชี่องทางในการ
สื่อสารข้อมูลสิ่งแวดลอ้ม มกีาร
เผยแพร่ข้อมูลคุณภาพสิ่ง-
แวดล้อมในวงกว้างขึ้น เป็นต้น 
 

นโยบำยหรือแผนที่ก ำหนดขึ้น
สำมำรถตอบสนองหรือแก้ไข
ปัญหำที่เกิดขึ้นได้ ท าให้คุณภาพ
ชีวิตของประชาชนดีขึ้น ประชาชน
มีความพึงพอใจต่อการบริการ หรือ
ส่งผลให้ชุมชนเกิดการปรับเปลี่ยน
พฤตกิรรมหรือน าไปปรับใชใ้นการ
ด าเนินชีวิตได ้
บุคลำกรสำมำรถด ำเนินงำนด้ำน
สิ่งแวดล้อมมีประสิทธิภำพเพิ่ม
มำกขึ้น รวมถึงสามารถถ่ายทอด
ความรู้ ทกัษะการด าเนินงานให้แก่
บุคลากรทั้งในและนอกเทศบาลได้ 
มีกำรรวบรวมขอ้มูลครอบคลุม
ประเด็นสิ่งแวดล้อม และมีช่องทำง
กำรสื่อสำรที่หลำกหลำย 
 



 

๒๗ 

เกณฑ์และตัวชีว้ัด  
ปัจจัยน ำเข้ำ 

(Input) 
กระบวนกำรด ำเนินงำน 

(Process) 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน (Output) ผลลัพธ ์(Outcome) ผลกระทบ (Impact) 

๕.๒  ส ำนักงำนเทศบำล 
มีกำรจัดกำรตำม
แนวทำงส ำนักงำน 
สีเขียว 

นโยบำย/แผนงำน/โครงกำรที่
เกี่ยวกับกำรจัดส ำนักงำนเทศบำล
ตำมแนวทำงส ำนักงำนสีเขียว 
เพื่อเป็นต้นแบบการจดัการ
สิ่งแวดล้อม เชน่ นโยบายประหยัด
พลังงานในส านักงาน นโยบายการ
จัดการของเสียในส านักงาน 
นโยบายการจัดซื้อจัดจ้างสีเขียว 
แผนการสื่อสารเกี่ยวกับนโยบาย
ข้างต้นภายในองค์กร เป็นต้น  

กำรด ำเนินงำนอย่ำงมีส่วนรว่ม
และเป็นระบบ ด้านการใช้
พลังงานและทรพัยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ การจัดการของ
เสียในส านักงาน การจดัการ
สภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกส านักงานให้มีความ
สวยงานเป็นระเบียบ การจัดซื้อ
จัดจ้างสีเขียว เป็นต้น 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผลที่
ชัดเจน โดยแสดงข้อมูลการ
ด าเนินงานของคณะท างาน
จัดการสิ่งแวดลอ้มในส านักงาน 
หรือข้อมูลสถิตพิลังงาน ปริมาณ
ของเสียในส านกังานเปรียบเทยีบ
ก่อนและหลังด าเนินโครงการ 
หรือข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง 
สีเขียว เป็นต้น 

ผลงำนต่อเนื่องหรือกำรขยำย
ผล โดยแสดงให้เห็นถงึการ
ทบทวนนโยบายการจัดการ
ส านักงานตามแนวทาง
ส านักงานสีเขยีว หรือก าหนด
ในนโยบายหรือวิสัยทัศน์ของ
เทศบาล หรือผลการด าเนินงาน
ตามแนวทางการจัดการ
สิ่งแวดล้อมในส านักงานมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น และมีการ
ปรับปรงุการด าเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง เป็นต้น 
 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลุม
พื้นที่หรือกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง 
หรือส่งผลให้บุคลากรเกิดการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือน าไป
ปรับใชใ้นการท างานไดห้รอืเปน็
แหล่งเรียนรู้/เปน็ต้นแบบ ซึ่งมี
กระบวนการ/วิธีที่ดี มกีารสื่อสาร
และถ่ายทอดองค์ความรู้ (ด้าน
วิชาการหรือการบริหารจัดการ) 
ชัดเจน หรอืมีนวัตกรรม ที่น่าสนใจ
ซึ่งได้รเิริ่มหรือถูกพัฒนาขึ้นใหม ่
 

๕.๓  กำรมีส่วนร่วมของ 
ภำคีและเครือข่ำย 
ด้ำนสิ่งแวดล้อม 

แผนงำน/โครงกำรส่งเสริมกำรมี
ส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยด้ำน
สิ่งแวดล้อม เชน่ การรวมกลุ่ม  
การมรีะบบข้อมูลภาคีเครือข่าย 
การให้ความรู้ดา้นการฟื้นฟู ดูแล
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแก่ภาคีเครือข่าย 
 

กิจกรรมกำรด ำเนินงำนดำ้น
กำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของ
ภำคีเครือขำ่ยในการอนุรกัษ์ 
ฟื้นฟู ดูแลรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มี
รูปแบบความมือหรือบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือที่ชัดเจน 
 

ผลส ำเร็จและกำรรำยงำนผล
ควำมร่วมมือในการจดัการ
สิง่แวดล้อมร่วมกับภาคีเครือข่าย 
มีผลการด าเนินงานตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่
ก าหนดไว้  

ด ำเนินงำนร่วมกับภำคีและ
เครือข่ำยอย่างต่อเนื่อง  
เครือข่ายมีศักยภาพในการ
ด าเนินงานอย่างเข้มแข็ง 
สามารถขยายผลการด าเนิน 
งานได้อย่างครอบคลุมและ 
เป็นรูปธรรม  
 

กำรด ำเนินงำนอย่ำงครอบคลุม
พื้นที่หรือกลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง 
หรือเป็นแหล่งเรียนรู้/เป็นต้นแบบ 
ซึ่งมีกระบวนการ/วิธีที่ดี มีการ
สื่อสารและถ่ายทอดองค์ความรู ้
(ด้านวิชาการและการบริหาร
จัดการ) ชัดเจน หรือมีนวัตกรรม  
ที่น่าสนใจซึง่ไดร้ิเริ่มหรือถูก
พัฒนาขึ้นใหม ่
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