
มูลนิธิประสานความร่วมมือพัฒนาทุ่งกุลาร้องไห ้
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สถานภาพองค์กร จดทะเบียนเป็นองค์กรนิติบุคคล เม่ือปี พ.ศ. ๘ มกราคม พ.ศ.๒๕๓๔ 
   ข้ึนทะเบียนเป็นองค์กรส่ิงแวดล้อมฯ กับกรมส่งเสริมคุณภาพส่ิงแวดล้อม 

วันท่ีจดทะเบียน ๑ กันยายน พ.ศ.๒๕๔๒ 
เลขท่ีทะเบียน ๕/๒๕๔๒ 

สถานท่ีติดต่อ  เลขท่ี ๑๓๖ หมู่ท่ี  ๗ ตำบลเกษตรวิสัย อำเภอเกษตรวิสัย จังหวัดร้อยเอ็ด ๔๕๑๕๐ 
โทรศัพท์  ๐๔๓-๕๓๐-๐๔๑ 
โทรศัพท์มือถือ  ๐๘๑-๗๓๙-๑๓๑๐ 
ผู้ประสานงาน  นายมานะ เหนือโท 

ท่ีอยู่ : เลขท่ี ๑๓๖ หมู่ท่ี  ๗ ตำบลเกษตรวิสัย อำเภอเกษตรวิสัย จังหวัดร้อยเอ็ด  
๔๕๑๕๐ 
โทรศัพท์มือถือ : ๐๘๑-๗๓๙-๑๓๑๐ 

 
วัตถุประสงค์งานขององค์กร 

๑.ดำเนินกิจการท้ังหลายอันเก่ียวกับการพัฒนาและเพ่ือสาธารณะประโยชน์ 
๒.สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาส่ิงแวดล้อมและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
๓.สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษาวิจัยและเผยแพร่ความรู้สู่สาธารณะ 
๔.เพ่ือดำเนินงานเพ่ือสาธารณประโยชน์ หรือร่วมมือกับองค์กรการกุศลอ่ืนๆ เพ่ือสาธารณประโยชน์ 
๕.ไม่ดำเนินการท่ีเก่ียวข้องกับการเมือง 

 
ปัญหา อุปสรรคในการดำเนินงาน 

มูลนิธิฯที่ผ่านมาดำเนินส่งต่อขยายงานไปต่อไม่ได้ผล นั้นคือ การบริหารจัดการองค์กรเอกชน สร้าง
กลุ่มคนชาวบ้านร่วมงานมูลนิธิไม่ต่อเนื่อง แผนงานไม่ชัดเจน ประกอบแหล่งทุนสนับสนุน ความโปร่งใสของ
องค์กรภาครัฐไม่ชัดเจนติดตามงาน 
 
ข้อเสนอเพ่ือการพัฒนากลไกการทำงานขององค์กรด้านส่ิงแวดล้อม 

สิ่งแวดล้อม สุขภาวะชุมชน ในปัจจุบัน อยู่ภายในชุมชนท้องถิ่น การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
ดิน น้ำ ป่า ชุมชนอยู่เคียงคู่มาโดยตลอด ด้วยเหตุกฎหมาย เปลี่ยนบังคับกำจัดพื้นที่สิทธิชุมชน ชาวบ้าน ขาด
การบริหารจัดการธรรมชาติ ประกอบกลไกตัวเจ้าหน้าที่ภาครัฐจะต้องเรียนรู้วิถีชุมชนชาวบ้านมากขึ้น ความ
ต้องการมนุษย์ความต้องการชุมชน ภาครัฐจะต้องมีการทำงานคู่ชุมชน กลุ่มองค์กรมากขึ้น ท่ีสำคัญ ควรเปลี่ยน
ให้แต่ละชุมชนจัดการทรัพยากรธรรมชาติ โดยมีกลุ่มองค์กรในชุมชนทำงาน ปลุกจิตสำนึกรักษ์ ดิน น้ำ ป่า 
ชาวบ้านมีพื้นที่ปลูกป่าภาครัฐส่งเสริมสนับสนุน สนับสนุนชุมชนให้มากขึ้น จัดตั้งกองทุนในแต่ละชุมชนตำบล
ในพ้ืนท่ี มีกติการ่วมกัน มีการบริหารจัดการร่วมกัน 

 


